
 

Prot. n. 5420/VII.6                                                                                     del 23/05/2025 

All’Ins. Serrano’ Antonia M. Gioia 

sede 

Ai docenti dell’I.C. “Alvaro-Megali” 

Atti/sito web 

e p.c. alla DSGA 

 

Oggetto: Nomina Referente d’Istituto per le attività di prevenzione e contrasto al bullismo e al 
cyberbullismo anno scolastico 2024.2025 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 

VISTO il D.P.R. 275/1999;  

VISTA la Legge 107/2015; 

VISTA  la Legge  71/2017 art. 4 c. 3 nel quale ogni Istituto scolastico, nell’ambito della propria 
autonomia, individua tra i docenti un referente con il compito di coordinare le iniziative 
di prevenzione e contrasto del cyber-bullismo; 

VISTE le linee guida per l’uso positivo delle tecnologie digitali e la prevenzione dei rischi nelle 
scuole del 05/02/2019; 

VISTA la Legge 92/2019 “Introduzione dell’insegnamento dell’Educazione Civica”, la quale 
propone la progettazione educativo-didattica dei docenti in un’ottica di prevenzione dei 
fenomeni di bullismo e cyber-bullismo; 

VISTE  le Linee di Orientamento per la prevenzione e il contrasto dei fenomeni di Bullismo e 
Cyber- bullismo nota MI n° 18 del 13/01/2021; 

VISTA la delibera del Collegio dei docenti del 13/09/2024 con la quale si è proceduto alla 
designazione del Referente per la prevenzione del bullismo e del cyberbullismo; 

ACQUISITA la disponibilità della docente  Serrano’ A. M.G. a ricoprire l’incarico 

 

NOMINA 

La Prof.ssa Serrano’ Antonia M. Gioia quale Referente per le attività di prevenzione e contrasto al bullismo 

e al cyberbullismo di questo Istituto con i seguenti compiti:  

• Comunicazione interna: cura e diffusione di iniziative (bandi, attività concordate con esterni, 

coordinamento di gruppi di progettazione......);  

• Comunicazione esterna con famiglie e operatori esterni;  

• Raccolta e diffusione di documentazione e buone pratiche; 

• Progettazione di attività specifiche di formazione; 

• Attività di prevenzione per alunno, 



• Sensibilizzazione dei genitori e loro coinvolgimento in attività formative; 

• Partecipazione ad iniziative promosse dal MIM/USR. 

La misura del compenso da corrispondere, forfettario e da imputare al fondo dell’Istituzione scolastica, ai 

sensi dell’art. 34 del CCNL 2006/2009, sarà determinato in sede di contrattazione integrativa d’Istituto ed il 

compenso sarà corrisposto in rapporto all’effettivo svolgimento del compito oggetto del presente incarico e 

previa presentazione di dettagliata relazione in merito. La presente nomina ha effetto dalla data di 

individuazione nel Collegio dei docenti e durata fino alla revoca dell’incarico. 

 

                                                                                                LA DIRIGENTE SCOLASTICA 

                                                                                              (Dott.ssa Concetta Sinicropi ) 

Firma autografa sostituita a mezzo stampa 

 ex art. 3, comma 2 D. Lgs. 39/93 
 


